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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения Конкурса стенгазет к 15-летию учреждения (далее – Конкурс) в бюджетном учреждении Ханты-Мансийского автономного округа  – Югры «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Лучик» (далее – учреждение).

1.2. Цель проведения Конкурса – популяризация и создание положительного имиджа учреждения; 
1.3. Задачи проведения конкурса:

      – поддержка творческой активности сотрудников учреждения, детей и их родителей (получателей социальных услуг);

      – возрождение традиций эпистолярного жанра;
      – сплочение коллектива в участии в общем деле.

2. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
2.1.
Конкурс организуется и проводится на базе учреждения.
2.2.
Подготовкой и проведением Конкурса занимается рабочая группа в составе сотрудников организационно-методического отделения: методист, заведующий, специалист по социальной работе.

2.2.1. Рабочая группа: 

– обеспечивает разработку положения о проведении Конкурса; 
– подготавливает объявление о проведении Конкурса;

– принимает представленные стенгазеты для участия в Конкурсе;

– отвечает за организацию Конкурса; 

– формирует состав жюри, осуществляющий подсчет баллов заполненных «Листов оценки стенгазет» путем общего голосования (приложение 1), и определяющий победителей Конкурса. 

2.3. Конкурс проводится по следующим номинациям: 


«Самая оригинальная  стенгазета»;


«Самая веселая стенгазета»;

«Самая содержательная стенгазета»;

«Самая добрая стенгазета».

2.4. Сроки проведения Конкурса: 
          – Конкурс проводится с 1 по 11 апреля 2016 г. 
          – Выставка представленных работ состоится с 1 по 11 апреля в музыкальном зале учреждения, лучшие работы будут представлены в рамках торжественного мероприятия, приуроченного к 15-летию со дня создания учреждения.

 – Подведение итогов Конкурса 11 апреля  2016 г. 
3. УСЛОВИЯ КОНКУРСА 
3.1. Участниками Конкурса являются сотрудники учреждения и получатели социальных услуг.

3.2. Стенгазета должна содержать поздравление учреждению и (или) его сотрудникам, воспитанникам. 
3.3. На Конкурс принимаются стенгазеты, выполненные в любой технике  на ватмане формата А1, А2, а также типографическим способом.
3.4. Размещаемая информация может быть набрана на компьютере  и приклеена на ватман, либо написана от руки. 
3.5. Особенно оценивается интересная концепция содержания газеты (оригинальность).

3.6. Использование фотоматериалов из жизни учреждения поощряется повышенным баллом.
4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА
          4.1. Подведение итогов Конкурса, а также определение его победителей осуществляет рабочая группа, по итогам общего голосования.

 4.2. Представленные на Конкурс работы оцениваются зрителями по следующим критериям (Приложение 1»Лист оценки»)
          4.3. Участники Конкурса награждаются грамотами и сладкими призами. 
         4.4. Победители Конкурса награждаются дипломами и памятными призами. 
4.5. Рабочая группа осуществляет подсчет общего зрительского голосования итоги Конкурса, присуждает номинации «Самая оригинальная стенгазета», «Самая веселая стенгазета», «Самая содержательная стенгазета», «Самая добрая стенгазета» и вручает дипломы победителям.
           4.7. Информацию о результатах Конкурса поместить на сайте учреждения.
	Протокол согласования и передачи пользователям положения

О КОНКУРСЕ СТЕНГАЗЕТ К ЮБИЛЕЮ УЧРЕЖДЕНИЯ

	Наименование 
подразделения (должности)
	Фамилия. И.О.
	Подпись и дата согласования (ознакомления)
	Подпись и дата передачи пользователю

	Заместитель директора
	Овчинников О.А.
	
	

	Главный бухгалтер
	Глушкова А.Б.
	
	

	Председатель первичной профсоюзной организации
	Чувакина Т.А.
	
	

	Заведующий отделением диагностики, разработки и реализации программ социально-медицинской реабилитации «Служба домашнего визитирования»
	
	
	

	Заведующий отделением психолого-педагогической помощи 
	Водостоева О.Н.
	
	

	И.о. заведующего отделением дневного пребывания 
	Мирзеагаева Б.Ш.
	
	

	Заведующий организационно-методическим отделением
	Султашева А.Ш.
	
	


Приложение 1
к Положению о конкурсе стенгазет к юбилею учреждения
ЛИСТ ОЦЕНКИ СТЕНГАЗЕТ К ЮБИЛЕЮ 

УЧРЕЖДЕНИЯ

Автор (ы) ________________________________

Структурное подразделение ____________________________

	№ п\п
	Критерии оценки стенгазеты:
	Балл

от 0 до 5
	Комментарий

	1.
	Креативность содержания, соответствие заданной теме
	
	

	2.
	Оригинальность композиционного, публицистического оформления
	
	

	3.
	Качественное, эстетическое оформление 
	
	

	4.
	Соблюдение стилистического оформления стенгазеты
	
	

	5.
	Использование фотоматериалов из жизни учреждения (поощряется повышенным баллом!)
	
	

	Итого:
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